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Typ projektu: Dopytovo — orientovany projekt

Doba realizacie: 02/2023 — 11/2023

Prijimatel’ TKV s.r.o.

Kéd vyzvy: OPLZ-DOP-2022/8.1.1/RO-01- Rozvoj zru¢nosti na podporu trhu prace

Ciel projektu: Cielom projektu s nazvom TKV s.r.o. zvy$uje zruénosti svojich zamestnancov je aby vSetci zamestnanci

ziskali komplexné zrucnosti vo vSetkych Cinnostiach v oblasti montaze, spustania a ozivovania VZT
jednotiek a klimatizacii a suvisiacou agendou so zretelom na podporu napravy désledkov krizy v
kontexte pandémie COVID-19 na zaklade rozvoja zru€nosti oséb na obnovujucom sa trhu prace, vratane
zru€nosti prispievajucich k prechodu na digitalnu ekonomiku a aplikovani automatizovanych systémov so
zretelom na udrzanie pracovnych pozicii. Tiez zvySenie odolnosti dotknutych zamestnancov a
zamestnavatelov na zvladnutie podobnych krizovych situacii v buducnosti. Aktivity su zamerané na
nadobudanie/zvySovanie zru€nosti na uCely zabezpecenia kvalifikovanej pracovne;j sily, disponujucej
zru€nostami reagujucimi na vyvoj jednotlivych pracovnych €innosti na pracovnych miestach
obnovujuceho sa trhu prace.

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socialneho fondu a Eurépskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje.
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